ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE PROMOCAO E ASSISTENCIA
DE LAVINIA - APAL

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE E FINALIDADES.

Art. 1° - A Associacdo de Promocdo e Assisténcia de Lavinia - APAL,
fundada no dia 07 de agosto de 1.974, é uma associag¢do que tem por
finalidades:

a) Planejar, realizar ou participar de programas ou eventos que
visem a organizacdo e desenvolvimento da comunidade nos
diversos setores e seguimentos econdmicos, culturais,
assistencials, civicos e socilais.

b) Amparar pessoas carentes de recursos financeiros quando
atingirem a wvelhice, fornecendo as mesmas local ©para
residéncia, alimentacdo, amparo & saude e outros necessarios
a vida e dignidade humana.

§ 1° - Através de regimento interno serdo tracados os planos de
trabalho e meios de arrecadacdo de recursos visando o implemento
dos objetivos da associacéo.

§ 2° - A assoclacdo denominar-se-a, simplesmente Assoc¢iacido de
Promocdo e Assisténcia de Lavinia - APAL, tendo sua sede na
Rua Vereador Dirceu José Magalhdes 457, Lavinia SP, e tem como
objetivos primordiais os estabelecidos nas alineas a e b.

Art. 2° - A Associacdo de Promocdo e Assisténcia de Lavinia -
Apal, no exercicio de suas atividades, ndo faréd distincdo alguma
quanto & raca, credo religioso, cor, ideologia politica,
orientacdo sexual ou gqualquer outra gue possa inviabilizar a
situacdo de igualdade entre seus associados, colaboradores
seus assistidos.

Art. 3° - A Assoclacdo de Promogdao e Assisténcia de Lavinia -
Apal, através de regimento interno, elaborado pela Diretoria e
aprovado pela Assembléia Geral, disciplinaréd seu funcionamento

interno.

Art. 4° - A Associacdc de Promocdo e Assisténcia de Lavi
Apal, objetivando cumprir suas finalidades, organizara e
tantos departamentos gquanto se fizerem necessarios




regerdo por regulamentos especificos, aprovadeos pela Assembléia

Geral. )
CAPITULO II

DOS ASSOCIADOS

Art. 5° - A Associacdo de Promocdo e Assisténcia de Lavinia -
Apal é constituida por um numero ilimitado de assocciados, gque
serdo distinguidos entre quatro categorias, a saber:

a) Fundadores: o0s que participaram da fundacido da Associacéo
cujos guals tem suas assinaturas apostas em ata prépria;

b) Contribuintes: o©0s gue se propuserem a contribuir com
importédncia em dinheiro fixada em Assembléia Geral, seja
através de doacdo espontédnea, ou, ainda, com a prestacdo de
servicos de forma gratuita;

c) Voluntéarios: os que estiverem envolvidos com os trabalhos da
Associacdo, seja quando esta estiver desenvolvendo suas
finalidades, seja quando estiver promovendo eventos

objetivando a arrecadacdo de recursos para seu custelo;

d) Beneméritos: o0s que tenham prestado relevantes servicos a
Associacao.
Paragrafo tunico - Sdo requisitos para a admissdo de novos

associados que o candidato se proponha a trabalhar em favor dos
objetivos e finalidades da Associacdo, cumprindo as normas
estabelecidas neste estatuto, no regimento interno da Associacédo e
as determinacdes contidas na Assembléia Geral ou emanadas da

Diretoria.

Art. 6° - Sao direitos dos Associados:

a) Participar das reunides, devendo delas ser informad
previamente, ainda que por edital;

b) Emitir opinides acerca de promocdes, objetivos e finalidades
da Associacdo;

¢c) Votar e ser votado para a composicdo da Diretoria.

d) Apresentar proposta de alteracdes no estatuto e no reg'ment@
interno da Assoclacao; /



e) Ter conhecimento da situacdo financeira da Associacéao,
cobrando de sua Diretoria a prestacdo de contas dos recursos
recebidos e efetivamente aplicados.

~~Art. 7° - Sdo deveres dos associados:

a) Cumprir fielmente as determinacdes da Diretoria e agquelas
aprovadas em Assembléia Geral ou extraordinaria;

b) Participar ativamente da Associacdo;

c) Cumprir fielmente as determinacdes da Diretoria;
d) Acatar as decisbtes tomadas em Assembléia Geral e nas

Assembléias Gerals Extraordindrias e aquelas tomadas em
reunides mensais.

e) Contribuir para o© custeio, o0s trabalhos, a manutencido e a
organizacdo da Associacéo.
Art. g° = Os associados nao respondem, nem mesmo
subsidiariamente pelas obrigacdes da Associacéio.
cAaPITULO III
DAS FONTES DE RECURSOS

Art. ge - Sao fontes de recursos da Associacao de
Promocdoc e Assisténcia de Lavinia - Apal:

a) As contribuicdes de seus associados;

b) As doacdes;

c) Os recursos provenientes de convénios firmados com entes
federativos; _

d) O numerdrio arrecadade através de promocdes

CAPITULQ IV




DA DIRETORIA E DOS ORGAOS DELIBERATIVOS E ADMINISTRATIVOS

Art 10 - S&o oOrgdos da Associacido de Promocdo e Assisténcia de
Lavinia - Apal:

a) A Diretcria;
b) O Conselho Deliberativo;

c) O Conselho Fiscal

Art. 11 - Através de convocacdo da Diretoria, com intervalo minimo
de cinco dias, seréd realizada a Assembléia Geral que sé tera inicio
com a presenca de no minimo 1/3 (um terco) dos associados em
primeira convocacdo e gualgquer numerco em segunda convocagcdo que se
dard para o mesmo dia e local da primeira, com diferenca entre uma
e outra de no minimo uma hora apds a frustracdo da primeira
convocacéo.

§ 1° - As convocacdes serdo feitas através de o6rgdo de imprensa e
na impossibilidade através de outro meio capaz de garantir-se ampla
divulgacao.

§ 2° - A Assembléia Geral serd realizada anualmente, no més de
dezembro de cada ano, preferencialmente até o vigésimo dia do més.

§ 3° - Poderdoc ser convocadas Assembléias extraordinarias sempre
que a Diretoria entender ser necessaria a discussaoc de dqualquer
matéria ou submeter suas decisdes a apreciacdo dos associados.

§ 4° - 1A Assembléia Geral sera presidida pelo Presidente da
Diretoria da Associacdo e na sua auséncia pelo 1° Vice-Presidente
ou 22 Vice-Presidente na falta desde e serd secretariada por u
membro escolhido por quem estiver presidindo a Assembléia.

§ 5° - Na falta de qualquer um dos 3 (trés) membros indicados no
" paradgrafo anterior, presidird a Assembléia qualquer membro da
Diretoria que se fizer presente, escolhido pela maioria dos
associados presentes.

Art. 12 — A Associacdo de Promocgdo e Assisténcia de Lavinia-Apal
serd administrada por uma Diretoria, eleita para mandato de 02
(dois) anos, admitida wuma reeleicao, Qque sera compost s

seguintes membros:




a) Presidente;

b) 1° Vice-Presidente;

c) 2° Vice-Presidente;

d) 1° Secretéario;

e) 2° Secretario;

f) 1° Tesoureiro;

g) 2° Tesoureiroc;

h) Procurador;

i) Diretor de Relacdes Publicas;

Paragrafo tnico - O membro da Diretoria reeleito para o mesmo
cargo, poderd concorrer na eleicdo subseqgiiente aquela em que foil

reeleito a cargo distinteo dagquele gue ocupou nos dolis mandatos
anteriores.

Art. 13 - Compete ac Presidente:
a) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes estatutarias;

b) Representar a entidade ativa e passivamente, na via Jjudicial
ou administrativa;

c) Convocar e presidir as reunides da Diretoria, bem como as
Assembléias Gerais e Extraordinérias;

d) Dirigir e orientar toda e qualguer atividade da Associacdo;

e) Assinar Juntamente com o tesoureiro os cheques e demais
documentos que impliquem em modificacdo dos fundos e reservas
financeiras presentes e futuros da associacéo.

Art. 14 - Compete aos Vice-Presidentes:

a) Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos
legais;

b) Executar as atribuicdes delegadas pelo Presidente.

Art. 15 - Compete aos Secretéarios:



ArE.

Art.

a)

Secretariar as reunides da Diretoria redigindo fielmente suas
atas;

Dar publicidade de todas as noticias das atividades da
assocliacdo;

Elaborar os relatdérios das atividades em conjunto com o0s
demais membros da Diretoria;

Receber, dar destinacdo e postar as correspondéncias da
Associacédo;

Manter atualizado os ficharios e cadastros dos associados.

16 - Compete aos Tesoureiros:

Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados,
rendas de qualquer natureza, donativos em dinheiros ou em
espécie, mantendo em dia a escrituracdc relacionada as
atividades;

Pagar as despesas;

Assinar Jjuntamente com o Presidente os cheques e demais
documentos que impliquem em modificacdo dos fundos e reservas
financeiras presentes e futuros da associacao.

Apresentar relatdédrio da receita e da despesa, sempre due
solicitado e anualmente, para submeté-lo a Assembléia Geral.

17 - Compete ao Procurador:

Executar as determinacdes do Presidente ou da Diretoria para
a realizacdo dos atos juridicos, judiciais ou administrativos
de interesse da associacdo;

Assinar com o Presidente as escrituras de compra e venda ou
de permuta de imdveis;

Emitir parecer acerca de alteracdes do Estatuto da
Associacdo, seu Regimento Interno;

Emitir parecer acerca de convénios e contratos firmad
Associacdo, com entes federativos ou com particulares.



e) Apresentar as ag¢des judiciais de interesse da Associacao, bem
como defendé-la dagquelas contra si propostas.

Paragrafo uUnico - Obrigatoriamente, o procurador, devera ser
habilitado em curso superior de Direito com inscricdo definitiva
na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 18 - Compete ac Diretor de Relacdes Publicas:

a) Realizar contatos com entidades publicas e privadas no
interesse da Associacao;

b) Difundir por todos os meios existentes no municipio o nome,
as atividades e as finalidades da Associacdo, priorizando
aqueles de maior destaque;

c) Verificar, acompanhar e comunicar a Diretoria a apresentacéo
de qualquer projeto de lei, municipal, estadual ou federal de
interesse da Associlacédo.

Art. 19 - A Associacdo terd um Conselho Fiscal que serd composto
por 3 (trés) conselheiros eleitos juntamente com a Diretoria,
sendo permitida uma reeleicao.

Art. 20 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Inspecionar, durante o ano, a aplicacdo dos recursos da
associacdo e examinar os livros ‘e documentos relativos as
receitas e despesas, apresentando sugestdes e criticas que
entender necessarias;

b) Conferir e rubricar os relatérios que forem apresentados pelo
tesoureiro podendo acrescentar-lhes em separado as
ponderacdes julgadas convenientes;

c) Convocar reunides extraordindrias da Diretoria para tratar de
assuntos referentes a eéescrituracdo, gquando houver duvida ou
omissdo acerca de qualquer matéria relacionada ao ato.

Art. 21 - A Assoclacdo tera um Conselho Deliberativo que seré
composto de 37 (trés) conselheiros eleitos Jjuntamente com a
Diretoria, sendo permitida uma reeleiciao.

Paradgrafo Unico - Compete ao Conselho Deliberativo:

a) Apreciar as propostas apresentadas pelos
encaminhando-as para discussdc da Diretoria;




b) Deliberar sobre assuntos relacionados com a Administracdo da
associacio;

c) Deliberar sobre assuntos e interesse geral da Associacédo.
. Art. 22 - Haveré gquatro tipos de reunides:

a) Reunidc Mensal da Diretoria;

b) Reuniic Extraordinaria da Diretoria;

¢) Reunido ordinaria da Assembléia Geral, para apreciar o
relatério das atividades econdmicas e sociais da entidade no
final de cada exercicio;

d) Assembléia Geral Extraordindria, para tratar se assuntos
urgentes, a Jjuizo da diretoria, para apreciar exclusivamente

08 assuntos gque motivaram a convocacdo, a ser realizada, a
qualguer tempo.

CAPITULO V

DO PATRIMONIO DA ASSOCIACAO

Art. 23 - 0O patriménio da Associacdo serd constituido de bens
imovels, moOveis, utensilics, acbes, apdlices de dividas publicas,
contribuicdes dos asscciades, donatives em dinheiro, auxilios

oficiais ou subvencdes de qualguer tipo.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

-Art. 24 - O exercicio de qualguer trabalho em prol da Associacdo, a
ocupacdo de cargo em sua Diretoria e em seus Conselhos ndoc serdo
_remuneradas sob nenhum pretexto, sendo vedada, inclusive a

“distribuicio de eventuais lucros, bonificacdes ou vantagens de
qualguer espécie a gqualquer dirigente, mantenedor, colaborador ou
associado.

Art. 25 - A Associacdo serd dissolvida gquando se tornar/impogsivel
a continuacio de suas atividades, o que sé poderd adontecdr por
decisdo da Assembléia Geral Extraordinéaria, especialmente conﬁocada

D ¥




para esse fim, estando presentes pelo menos dcis tercos de seus
associados.

Paradgrafo unico - No casc de dissolucdo da associacdoc o seu

.patriménio serd destinado a outra entidade assistencial congénere,

- dotada de personalidade juridica com sede e atividades no Municipio
-ou, na falta, no Estado de Sdo Paulo.

Art. 26 - 0O Estatutc poderd ser reformado a qualquer tempo por
decisdo da maioria absoluta de seus membros em Assembléia Geral
Extraordinaria especialmente convocada para esse fim.

Art. 27 - Ficam sem efeito as disposicdes estatutarias
anteriormente existentes e conflitantes com as disposicges agqui
estabelecidas bem como aquelas que conflitarem com o que dispdem os
artigos 54 a 61 da Lei 10.406, de 20 de Janeiro de 2.002, que
instituiu o Coédigo Civil.

Lavinia, 18 de novembrc de 2.005.
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